附件2
乌海职业技术学院师德师风评价表
（行政及编外人员）
部门：                              姓名：
	内容
	考核评价要求
	优秀
	合格
	不
合格

	爱国守法
	热爱祖国，热爱人民，拥护中国共产党领导，拥护中国特色社会主义制度。遵守宪法和法律法规，贯彻党和国家教育方针，依法履行教师职责，维护社会稳定和校园和谐。不得有损害国家利益和不利于学生健康成长的言行。
	
	
	

	敬业爱生
	忠诚人民教育事业，树立崇高职业理想，以人才培养、科学研究、社会服务和文化传承创新为己任。恪尽职守，甘于奉献。终身学习，刻苦钻研。真心关爱学生，严格要求学生，公正对待学生，做学生良师益友。不得损害学生和学校的合法权益。
	
	
	

	管理育人
	牢固树立管理育人理念，关注学生成长成才全过程，为学生提供优质高效的管理服务。遵循教育规律，创新管理育人方式途径。注重提升自我职业道德素养，认真完成教学管理工作，提升管理育人水平。 
	
	
	

	服务育人
	牢记服务育人宗旨，以学生为本，以服务为本，树立正确的教育思想和奉献精神，创新服务育人方式途径，认真完成教学服务工作，提升服务育人水平。
	
	
	

	服务社会
	勇担社会责任，为国家富强、民族振兴和人类进步服务。传播优秀文化，普及科学知识。热心公益，服务大众。主动参与社会实践，自觉承担社会义务，积极提供专业服务。坚决反对滥用学术资源和学术影响。
	
	
	

	为人师表
	学为人师，行为世范。淡泊名利，志存高远。树立优良学风教风，以高尚师德、人格魅力和学识风范教育感染学生。模范遵守社会公德，维护社会正义，引领社会风尚。言行雅正，举止文明。自尊自律，清廉从教，以身作则。自觉抵制有损教师职业声誉的行为。
	
	
	

	综合评议
	
	
	

	不合格原因
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